Bijlage 5

Stuk voor ALV 41

Verenigingen moeten sinds enige tijd voldoen aan de eisen van de Wet bestuur en toezicht rechtspersonen (WBTR). Dat heeft gevolgen voor de statuten en het huishoudelijk reglement.

Voor een statutenwijziging is de aanwezigheid van 10% van de leden vereist. We willen dit onderdeel tijdens de lustrumconferentie op 30 september aan de orde stellen. Om op die dat zo min mogelijk tijd te besteden aan organisatorische zaken staat de wijziging van het huishoudelijk reglement nu al op de agenda. Het bestuur van de Vecon heeft zich verdiept in deze wet en is tot de conclusie gekomen dat onderstaande  aanpassingen nodig zijn in het huishoudelijk reglement. 
Bij de stukken voor de ALV bevinden zich ook het concept nieuw huishoudelijk reglement en het concept nieuwe statuten zodat het voor de leden mogelijk is om de aanpassingen in hun context te zien. De aanpassingen zijn in het rood weergegeven.


Artikel 3 lid 6 van het hh reglement wordt aangevuld:
Het Algemeen Bestuur verdeelt de overige taken onderling onder zijn leden en legt dit vast in takenlijsten waarbij AVG (Algemene Verordening Gegevensbescherming) bij een bestuurslid wordt ondergebracht. Daarnaast wordt vastgelegd welk bestuurslid naast de penningmeester toegang heeft tot de bankrekening(en) van de Vecon.

Artikel 3 van het hh reglement krijgt een extra lid, te plaatsen tussen het huidige lid 4 en 5
Nieuw lid 5 (zie volgende punt: wordt 6): 
Bij een eenmalige uitgave van meer dan € 5.000,- of langdurige verplichtingen van meer dan € 1.000,- per jaar worden meerdere offertes aangevraagd en beslist het AB. Deze bedragen worden jaarlijks geïndexeerd aan de hand van het consumentenprijsindexcijfer (CPI) over de meest recente voorbije jaarperiode, zoals gepubliceerd door het CBS met als basisjaar 2022.
Let op: oud lid 5 en 6 wordt 6 en 7 – en, zie hieronder, 7 en 8


artikel 3 van het hhreglement, uitbreiden door toevoeging van een extra lid. Dit nieuwe lid komt voor het huidige lid 5 en ook voor het nieuwe lid uit voorstel 3.
Nieuw lid 5:  Alle bestuursleden handelen in het belang van de vereniging. Dat betekent dat zij zullen handelen als bestuurder en niet als privé-persoon, zowel intern (binnen de vereniging) als extern (in relatie met derden).

er komt een extra lid bij artikel 4 van het hh reglement, dit extra lid komt direct na  lid 4.  
Een bestuurslid meldt een (potentieel) tegenstrijdig belang direct bij de overige bestuursleden. Dit bestuurslid neemt geen deel aan de besluitvorming over onderwerpen waar hij of zij een persoonlijk belang bij heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging.
Als door het tegenstrijdig belang van één of meerdere bestuursleden geen bestuursbesluit kan worden genomen, is het aan de algemene ledenvergadering een besluit te nemen.

Als een (potentieel) tegenstrijdig belang wordt in ieder geval aangemerkt:
a. Het aangaan van een overeenkomst met een geldelijk belang tussen de vereniging enerzijds en de bestuurder en/of relaties van de bestuurder anderzijds;
b. Het vaststellen van de vergoeding van de bestuurder en/of relaties van de bestuurder;
c. Het stellen van een zekerheid zoals hypotheek, borg enz. door de vereniging ten behoeve van de bestuurder.


artikel 4 hh reglement, na lid 1 een extra lid toevoegen
in de statuten wordt gesproken over belet en ontstentenis. Op deze plaats worden deze begrippen uitgelegd.
Met het begrip ontstentenis wordt bedoeld dat “een bestuurder ophoudt bestuurder te zijn”. Denk bijvoorbeeld aan het aftreden van een bestuurslid waardoor er een vacature ontstaat in het bestuur. Dit kan ook het geval zijn bij overlijden van een bestuurder. 
Met het begrip belet wordt bedoeld dat een “bestuurder tijdelijk zijn functie niet kan of niet mag uitoefenen”. Hiervan is sprake als een bestuurder niet aanwezig kan zijn, bijvoorbeeld door ziekte of omdat hij of zij is geschorst.  


In het huishoudelijk reglement artikel 4 lid 2 vervangen door:
Een bestuursbesluit is geldig als meer dan de helft van het totale aantal bestuursleden heeft ingestemd met een voorstel, onafhankelijk van het aantal aanwezige bestuursleden.


Schrappen van artikel 4 lid 3 uit het huishoudelijk reglement.


Ook aanpassen in het huishoudelijk reglement
Artikel 12 lid 3: naar moet zijn na

