
Vacatures 

Ben jij die speld in de hooiberg? 

Nee, we zijn niet op zoek naar een duizendpoot!  Maar heb je creatief schrijftalent, of kun je goed 
organiseren? Beschik je over netwerken op het grensvlak van onderwijs, arbeidsmarkt en 
bedrijfsleven? Of heb je ervaring met CMS? Dan moet je beslist verder lezen!  

Met berichten, interviews, achtergrondverhalen en opinies over vakinhoud en didactiek wil het 
Tijdschrift voor Economisch Onderwijs (TEO) de ontwikkeling van én het debat over 
economieonderwijs ondersteunen en stimuleren.                                                                                  
De redactie is onafhankelijk, maar opereert binnen de doelstellingen van de Vecon. 

 Teo  zoekt:                                                                 

twee nieuwe redacteuren v/m  

Vooral jonge en vrouwelijke collega’s, werkzaam in vmbo, beroepsonderwijs (MBO, 
HBO) en bedrijfseconomische vakken zijn van harte welkom                                       

                                                                                                               

Wat ga je doen?                                                                                                                          
• beoordelen van ontvangen artikelen op relevantie en leesbaarheid                                                       
• meedenken over het redactiebeleid en bijwonen van redactievergaderingen (zes keer per jaar)                                                                                                          
• liefst zelf bijdragen schrijven                                                                                                                    

Wat verwachten we van je?                                                                                                        
• oog voor behoeften van lezers en (economische) actualiteit                                                                                                                        
• relevante netwerken of bereid die op te bouwen en te onderhouden                                                                                                                  
• werkzaam als docent economische vakken in voortgezet – of beroepsonderwijs                                   
• kennis van én ervaring met content management systemen (CMS) is een pre                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Wat bieden we?                                                                                                                           
Leuk en uitdagend werk, samenwerken in een relatief klein team, vergoeding van reis- en 
verblijfkosten, een vaste periodieke vergoeding plus een cadeaubon per zelfgeschreven artikel.  

Heb je vragen of interesse? Stel ze per mail of stuur uiterlijk 1 juni a.s. je motivatiebrief 
plus (beknopt) CV naar redactie@vecon.nl  

en vaste medewerkers                                                                                                                    

die enkele keren per jaar een bijdrage willen schrijven. Bijvoorbeeld een boekrecensie, een verslag 
van een interessante studiedag of nascholingsbijeenkomst, of een interview afnemen. Uiteraard 
worden gemaakte onkosten vergoed, en ontvang je een cadeaubon per geschreven artikel. 

Is dit iets voor jou? Wil je ’t eerst een keer uitproberen of heb je hierover vragen? Mail dan naar 
redactie@vecon.nl  
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