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Ondernemend onderwijs op het HAVO van CSG Prins Maurits

* Havo leerling is praktisch ingesteld:
wat kan ik hiermee in de praktijk?

e Steeds meer de wens:
theorie koppelen aan praktijk en omgekeerd

* Ondernemende activiteiten binnen het havo ontwikkeld
* In 2014 certificering tot Vecon Business School HAVO

* Sindsdien volop in ontwikkeling en uitrol over gehele HAVO



Op het havo worden leerlingen voorbereid op het HBO

** Vakken

¢ Vaardigheden

+** Toerusting en vorming

** Loopbaan Oriéntatie- en Begeleiding

Projectonderwijs op het havo, waarin deze vier onderdelen
in meer of mindere mate een plek krijgen
Zoveel mogelijk in een realistische context

Inmiddels bredere uitrol, ook in de afzonderlijke vakken



ENERGY ISLAND

GOEREE-OVERFLAKKEE

Verbinding met Overheid, Ondernemer en Onderwijs

Waarom?
goed voor de leerlingen;
goed voor de leraren;
goed voor de school;
goed voor de omgeving.




Ondernemend onderwijs op HAVO

Ondernemerschap ontwikkelen: eerst vooral een plek
binnen de vakken Management & Organisatie en Economie

Ondernemende houding ontwikkelen: een belangrijk item
in het onderwijs binnen de gehele HAVO
(projectonderwijs ook steeds meer binnen de vakken)




Good practices ondernemend onderwijs op HAVO

Project ‘Ondernemers in de dop’ in havo 4 (sinds 2012)

* Leerlingen maken (in groepen) een eigen ondernemingsplan

* Elke groep heeft een ondernemer als coach/adviseur

* Jaarlijkse slotavond met ondernemers als jury en medeleerlingen,
ouders, docenten en ondernemer-coaches als publiek

 Winnaar met prijs geschonken door ondernemer




Slotavond
‘Ondernemers in de dop’

jury




Good practices ondernemend onderwijs op HAVO

Project ‘Junior Companies’ in havo 4 en 5 (sinds 2015)

* Leerlingen maken (in groepen) een eigen ondernemingsplan
* Elke groep heeft een ondernemer als coach/adviseur

 De mini-ondernemingen worden ook écht opgestart
 Aandelenkapitaal, inkoop, verkoop, promotie, presentatie, etc.
* Praktisch profielwerkstuk in havo 5 (Jong Ondernemen)
 Onderdeel is feedback (op eigen en andermans functioneren)




Junior Companies regelmatig op grote ondernemers events
Presentatie in verkoopstands en door middel van
pitches op het centrale podium




Good practices ondernemend onderwijs op HAVO

Global Entrepreneurship Week in november (voor het eerst in 2014)

* Eerste jaar een enkele gastles door ondernemers

e Steeds breder programma met traktatie voor hele havo

* Programma nu: op vele manieren de koppeling
met de praktijk maken en meer samenwerking met bedrijven

* Bedrijffseconomie-praktijkmiddag bij de Rabobank / snuffelstages /
gastsprekers / speeddates met ondernemers




Good practices ondernemend onderwijs op HAVO

Projectmatig profielwerkstuk in havo 5

* Voor externe opdrachtgevers
e Bestaand vraagstuk uit organisatie/bedrijf

B fideswonen

STELLENDAM



Good practices ondernemend onderwijs op HAVO

Loopbaan Oriéntatie en —Begeleiding (LOB)

* Doorlopende lijn havo 1 t/m havo 5 in ontwikkeling

 Havo 3 profielkeuze met profielkeuzeweek en verrijkingsvak

 Havo 4 en 5 studiekeuze met speeddate-gesprekken, studiebeurs,
beroepen-studiemarkt, workshops door oud-leerlingen uit HBO

e Stimulans voor leerlingen: ZELF verantwoordelijkheid nemen!




Loopbaan Oriéntatie en —Begeleiding (LOB)

Meelopen/kijken bij
organisaties in de regio
(hier bij
accountantskantoor)



Verdere uitrol havo-breed

BSM :organisatie toernooien, sponsors zoeken, etc.
Muziek: organisatie musical, sponsors zoeken, uitnodigingen, etc.
Duits : uitnodigen Duitse ondernemer in de ondernemende week

BE : vernieuwing vak biedt nieuwe kansen en mogelijkheden
etc.
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Ondernemerschap
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Leren in een realistische context = koppeling met VBS

Motiverend voor zowel leerlingen als docenten

Vraagt van leerling andere vaardigheden: meer zelf aan de slag en
met ‘open’ blik richting de praktijk

Vraagt van docent andere vaardigheden: meer de coach en meer
proberen ‘op afstand’ aan te sturen




BUSINESS
SCHOOL



https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwil5urS143hAhUBbVAKHdHyA5UQjRx6BAgBEAU&url=https://www.facebook.com/veconbusinessschool/&psig=AOvVaw1qIUJM0ciWgqpDiA1q5Bj0&ust=1553067004126847

