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VERSCHILLENDE ASPECTEN

Echt Ondernemen
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GAMIFICATIE

Gamificatie is het toepassen van game-elementen in een niet game-context



https://www.youtube.com/watch?v=R8RIqJLUYSE

MOTIVATIE

Bron: Motivatie binnenstebuiten (2014)
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INTRINSIEKE MOTIVATIE

Voorwaarden voor motivatie:

Indirect control Autonomie (Cnmnotontio
Leaderboards

Level up!
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Punten & feedback

+4 samenwer king
+3 verantwoordelijkheid
+4 promoten

+3 vindingrijkheid
+4 |ef

+3 planning

+3 nauwkeurigheid

Top Overall -

Storytelling

Doelen & Regels
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HOE TRIGGER JE MOTIVATIE?

White hat

Me+ing

Accomplishment] Empowerment

Externe ———Owirership social L |pterne
i . Influence . i
motivatie motivatie
Scarcity Unpredictability
Avoifance

Black hat


https://www.athand.nl/project/the-map-makers-society/
https://www.athand.nl/project/the-map-makers-society/
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DOCENT AAN HET WOORD

Rick Jacobs [/ is e
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Bedankt voor je aandacht!
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